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LIONSKLUBIN MALLISAANNOT

Lionsklubin mallisdannot on ennakkotarkastettu PRH:n yhdistysrekisterissd 15.10.2014.

1. 8 Nimi ja kotipaikka
Yhdistyksen nimi on Lions Club XXXX ry.

Sen kotipaikka on
Yhdistysta nimitetaan jaljiempana klubiksi.

2. 8 Tarkoitus

Klubin tarkoituksena on edistaa Lions-etiikan ja periaatteiden toteutumista seké kannustaa
palvelunhaluisia henkiloita yhteiseen hyvantekevéaisyystoimintaan ilman henkilokohtaista
taloudellista hyotya. Lions etiikkaan kuuluu edistaa jasentensa keskinaista yhteistoimintaa ja
yhteisymmarrysta seka luoda mahdollisuuksia vapaaseen keskusteluun kaikista yleisista
asioista, ei kuitenkaan vaittelyyn puoluepolitiikasta eikd uskonnosta.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi klubi tekee hyvantekevaisyystyéta omalla paikkakunnalla ja
toimii yhteisty6ss& muiden Lions-klubien kanssa kotimaassa ja kansainvalisesti. Klubi tarjoaa
jasenilleen johtamistehtavia, koulutusta seka mahdollisuuden verkostoitua kotimaassa ja
kansainvalisesti. Klubi jarjestad kokouksia, esitelméa- ja keskustelutilaisuuksia, matkoja seka
juhla- ja muita niihin verrattavia tilaisuuksia.

Klubi toimii yhteistytssa lionsklubien kansainvélisen jarjeston Lions Clubs Internationalin
(mydhemmin jarjestd), moninkertaispiirin MD 107 eli Suomen Lions-liitto ry:n (my6hemmin
litto) ja oman Lions-piirinsd kanssa niiden jasenena.

Toimintansa klubi rahoittaa keraamalla liittymis- ja jAsenmaksuja ja se voi hankkia varoja
myds vastaanottamalla lahjoituksia ja jalkisaadoksia. Klubi harjoittaa asianomaisen luvan
saatuaan rahankerdystoimintaa, jolla tuetaan pelkastaan saannodissa maaratyn tarkoituksen
toteuttamista.

3. 8 Jasenyyden edellytykset

Klubin jAseneksi voidaan valita kayttkseltaan ja elaméntavaltaan moitteettomaksi tunnettu
taysi-ikdinen ja oikeustoimikelpoinen henkild. Kukaan ei saa olla samanaikaisesti useamman
kuin yhden lionsklubin jasen kunniajasenyytta tai litdnnaisjasenyytta lukuun ottamatta.

4. § Jasenten ryhmittely

Klubin jasen voi olla a) toimiva jasen, b) ulkojasen, c) kunniajasen, d) etuoikeutettu jasen, e)
ainaisjasen, f) litdnnaisjasen tai g) tukijasen.

a) Toimivalla jasenella on puhe- ja aanioikeus klubin kokouksissa, velvollisuus olla
l&sn& klubin jarjestamissé kokouksissa, osallistua aktiviteetteihin ja muuhun
klubitoimintaan, mahdollisuus hakea mita tahansa taman jarjeston, piirin tai
lionsklubin virkaa, johon han tayttdd muut vaatimukset, seka oikeus &&nestaa
kaikissa asioissa seka liittymismaksu- ja jasenmaksuvelvollisuus.

b)

Klubin hallitus voi hyvaksya ulkojaseneksi toimivan jasenen, joka on terveytensa
taikka muun hyvéksyttavan syyn takia estynyt osallistumasta saanndllisesti klubin
toimintaan. Ulkojasenyys voidaan myontaa enintaan vuodeksi kerrallaan. Ulkojasen
ei voi toimia klubin virkailijana eik& valtuutettuna edustajana. Ulkojasenelld on
jasenmaksuvelvollisuus sekéa puhe- ja &anioikeus klubin kokouksissa.
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c) Klubikokous voi yksimielisella paattksella kutsua kunniajaseneksi paikkakunnalla
asuvan henkilon, joka ei ole klubin jAsen, mutta joka on suorittanut merkittavia
palveluksia klubille tai lionstoiminnalle. Kunniajasenella ei ole liittymis- eik&
jasenmaksuvelvollisuutta, vaan klubin varoista suoritetaan kunniajasenen jasen- ja
mahdolliset liittymismaksut. Kunniajasenella on puhe-, mutta ei aanioikeutta klubin
kokouksissa ja han ei voi toimia klubin virkailijana tai valtuutettuna edustajana.

d) Etuoikeutetuksi jaseneksi voi paasta henkild, joka on ollut vahintdén 15 vuotta
toimivana jasenenda, mutta joka i&n, sairauden tai muun erityisen syyn vuoksi haluaa
luopua toimivasta jasenyydesta. Etuoikeutettu jasen ei voi toimia klubin, piirin, liiton
tai jarjeston virkailijan tehtavissa, mutta hanella on kaikki muut klubin jasenen
oikeudet seka puhe- ja aanioikeus. Etuoikeutetulla jasenellda on
jasenmaksuvelvollisuus. Etuoikeutetusta jasenyydesta tarvitaan kokouksen
yksimielinen paatos.

e) Klubin jasen, joka on ollut aktiivinen lion vahintaan 20 vuotta ja on suorittanut
huomattavia palveluksia klubille, paikkakunnalleen tai jarjestélle, klubin jasen, joka on
vakavasti sairas, klubin jasen, joka on ollut aktiivinen jasen vahintdan 15 vuoden ajan
ja joka on tayttanyt 70 vuotta, voi saada klubin ainaisjasenyyden, mikali kokous niin
paattaa. Klubi maksaa kansainvaliselle jarjestdlle taman maarddman summan
ainaisjasenen vastaisten jdsenmaksujen kattamiseksi. Ainaisjasenen on maksettava
klubin jasenmaksu vuosittain véahennettyna kansainvalisen jAsenmaksun osuudella.
Ainaisjasenyys ei vaikuta niihin oikeuksiin ja velvollisuuksiin, joita jasenella muutoin
on. Ainaisjasen, joka muuttaa ja saa kutsun liittya toiseen lionsklubiin, voidaan
hyvaksya ainaisjaseneksi myos uudessa klubissa.

f) Klubin hallitus voi kutsua jasenen liitdnnaisjaseneksi. Hanella on ensisijainen jase-
nyys toisessa klubissa, jonka jasenrekisteriin hdnet on merkitty. Han on liitannais-
jasenyyden myodntaneen klubin paikkakunnan asukas tai hanella on siella tyopaikka.
Klubin hallitus tarkistaa jasenyysedellytykset vuosittain.

Liitdnnaisjasenyyden myodntanyt klubi ei ilmoita jasenta jasenrekisteriin. Liitannais-
jasenella on &anioikeus. Han ei kuitenkaan saa edustaa liitannaisjasenyyden myonta-
nyttd klubia valtuutettuna. LiitAnnaisjasenelle maarataan jasenmaksu.

g) Klubin hallitus voi hyvaksya henkilon tukijaseneksi. Tukijasen on henkild, joka ei
pysty osallistumaan klubin toimintaan toimivana jasenend, mutta joka kuitenkin
haluaa tukea klubia ja osallistua sen aktiviteetteihin. Tukijasenella on aanioikeus.
Han ei kuitenkaan saa edustaa klubia valtuutettuna. Han ei voi toimia klubin, piirin,
liiton tai jarjeston tehtavissa. Tukijasenen jasenmaksu on vahintdan 25 % korkeampi
kuin toimivan jasenen ja hanelle maarataan liittymismaksu. Tukijdsenten maara saa
olla enintddn 25 % klubin kokonaisjdsenmaéarasta.

5. § Jasenmaksu
Kokous voi maarata jasenilleen jasenmaksuja ja muita ylimaaraisia maksuja (esim. hallinto-
ja aktiviteettimaksuja). Jdsen saa hyvan aseman suorittamalla erd&ntyneet maksunsa. Jos
jasen ei ole suorittanut jAsenmaksuaan kuudenkymmenen (60) paivan kuluessa erapaivasta,
klubihallitus voi evatéa jdsenen aanioikeuden, kunnes eraantyneet jasenmaksut on maksettu.
6. § Jaseneksi ottaminen
Klubi voi ottaa uuden jasenen seuraavilla tavoilla:

- Jasenen esittamana kutsusta; jokainen klubin toimiva jasen voi tehda hallitukselle

ehdotuksen uuden toimivan jasenen valitsemisesta.
- Kirjallisen hakemuksen perusteella klubin hallituksen esityksesta.



Klubi hyvéksyy jasenyyden yksinkertaisella aanten enemmistolld, kokouksessa tai
kuukausitapaamisessa.

Klubin toimivaksi jaseneksi kutsuttu ja liittymistahtonsa ilmaissut henkil6 saa tayden
klubijasenyyden sen jalkeen, kun h&net on virallisesti otettu vastaan kokouksessa tai
kuukausitapaamisessa ja han on suorittanut liittymis- ja jasenmaksunsa. Henkilon, joka
siirtojasenena luopuu jonkun toisen lionsklubin jasenyydesta, voi klubin hallitus hyvaksya
klubin toimivaksi jaseneksi. Eronnut jasen, joka oli erotessaan hyvassa asemassa, voidaan
hyvaksya uudelleen jaseneksi, ja han sailyttda aikaisemmat lionspalveluansionsa.

7. 8 Jasenyydesta eroaminen ja erottaminen

Jasen voi erota klubista ilmoittamalla siita kirjallisesti hallitukselle tai sen puheenjohtajalle
taikka ilmoittamalla eroamisestaan kokouksen tai kuukausitapaamisen péytakirjaan. Eroava
jasen on kuitenkin velvollinen suorittamaan eraantyneet maksunsa klubille, palauttamaan
hallussaan mahdollisesti olevat klubin varat ja tarvikkeet seka luopumaan oikeudestaan
kayttaa LIONS-nimead, -merkkié ja muita jarjeston tunnuksia.

Jasen voidaan erottaa klubista seuraavilla yhdistyslain mukaisilla perusteilla:

1 Jos hén on jattanyt tayttamatta ne velvoitteet, joihin han on klubiin liittymalla
sitoutunut.

2 Jos han on menettelyllaan klubissa tai sen ulkopuolella huomattavasti vahingoittanut
klubia.

3 Jos han ei enda tayta laissa tai klubin sdanndissa mainittuja jasenyyden ehtoja.

Klubin tulee kannustaa jasenia osallistumaan saannoéllisiin kokouksiin, kuukausitapaamisiin
ja aktiviteetteihin. Jasen voidaan palkita 100 %:n lasnaolosta, jos han on osallistunut
kokouksiin, kuukausitapaamisiin tai aktiviteetteihin saénnoéllisesti kaikkina
toimintakuukausina tai korvannut poissaolonsa klubin poissaolojen korvaussaantojen
mukaisesti.

Erottamisehdotuksen on saatava kokouksessa tai kuukausitapaamisessa yksinkertainen
aantenenemmisto.

8. § Klubin hallitus

Klubin asioita hoitaa, sitd edustaa ja sen toimintaa ohjaa toimintavuodeksi kerrallaan valittu
hallitus, johon kuuluvat puheenjohtajana toimiva presidentti, edellisen toimintavuoden
presidentti, varapuheenjohtajina toimivat | ja Il varapresidentti, sihteeri, rahastonhoitaja ja
jasentoimikunnan puheenjohtaja. Hallitukseen voidaan valita liséksi 0-3 muuta jasenta,
tiedotussihteeri, klubimestari ja seremoniamestari (tail twister).

1 Presidentti on klubinsa ylin hallintovirkailija. Han toimii vuosikokousta lukuun
ottamatta klubin ja hallituksen kokousten ja kuukausitapaamisten puheenjohtajana.

2 Varapresidenttien tehtavana on valvoa niitéa toimikuntia, jotka presidentti on
maarannyt heidan valvontaansa, seké toimia presidentin sijaisena.

3 Sihteeri huolehtii hallituksen ja klubin kokousten ja kuukausitapaamisten poytékirjojen
laatimisesta ja paatosten tiedottamisesta. Hanen tehtaviinsa kuuluu jasenrekisterin
paivittAminen kuukausittain (jAsenmuutokset ja aktiviteetti-ilmoitukset), muiden
maaraaikaisilmoitusten laatiminen ja lahettaminen seké klubin jdsenten
lasnaolotilastosta, jasenluettelosta ja arkistosta huolehtiminen.
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4 Rahastonhoitaja on vastuussa klubin rahavarojen ja kirjanpidon hoidosta. Han
huolehtii klubille tulevien maksujen vastaanottamisesta seka klubin maksujen
suorittamisesta.

5 Tiedotussihteeri huolehtii hallituksen toimeksiannosta ulospéin suuntautuvasta
tiedottamisesta ja toimii sihteerin varahenkilona.

6 Klubimestari hoitaa klubin aineellista omaisuutta. Han huolehtii kokouksiin liittyvista
vdlineistd, tarvikkeista seka jarjestelyista.

7 Seremoniamestarin (tail twister) tehtavana on yllapitdd kokouksissa hyvaa henkeé ja
edistaa viihtyvyytta.

8 Jasentoimikunnan puheenjohtajan tehtdvana on valmistella ehdotukset uusista
jasenista hallitukselle.

Hallitus edustaa klubia, valmistelee kuukausitapaamisessa ja kokouksessa esille
tulevat asiat, kutsuu kokoukset koolle, paattaa kokoontumispaikasta klubin
kotipaikkakunnalla ja toteuttaa kokousten paattkset. Hallitus on paatdsvaltainen, kun
yksi puheenjohtajista ja enemman kuin puolet sen jasenista on paikalla.

Hallituksen paatokset tehdaan yksinkertaisella aanten enemmistolla. Aanten mennessa
tasan tulee paatokseksi se, mitd puheenjohtaja on kannattanut.

Hallituksen kokous voidaan pitda myos sahkoisesti.
9. § Klubin nimenkirjoitusoikeus

Klubin nimen on oikeutettu kirjoittamaan presidentti tai | tai Il varapresidentti, joku heista
yhdessa sihteerin tai rahastonhoitajan tai hallituksen maaraaman muun henkilén kanssa.

10. 8 Virkailijoiden valinta

Klubin seuraavan toimintavuoden hallituksen jasenten vaalia varten presidentti nimittaa
ehdollepanotoimikunnan. Toimikunnan tulee asettaa ehdokkaat hallituksen jaseniksi siten,
ettd klubi voi kasitella esitysta maaliskuun kuukausitapaamisessaan. Tassa
ehdollepanokokouksessa voivat klubin jdsenet nimeta myods muita ehdokkaita.

Vaalikokouksessa huhtikuussa valitaan klubin hallituksen jasenet seké yksi tai kaksi
toiminnantarkastajaa ja heille yksi tai kaksi varatoiminnantarkastajaa seuraavaksi
toimintavuodeksi, joka alkaa heinakuun 1. pdivana ja paattyy seuraavan vuoden kesakuun
30. paivana.

Jos presidentin tai varapresidentin virka jostain syysta vapautuu, varapresidentit hoitavat sita
arvojarjestyksessa. Jos virka taytetd&n kesken toimikauden, klubin hallituksen tulee maarata
pidettavaksi klubin ylim&arainen kokous ja ilmoitettava sen paikka ja aika jokaiselle klubin
jasenelle postitse, faksilla tai séhkdpostitse jasenen ilmoittamaan osoitteeseen tai
todistettavasti henkilokohtaisesti kirjallisesti vahintaan neljatoista (14) paivaa ennen
kokousta.

Jos jokin muu hallituksen virka vapautuu, klubin hallitus voi nimittaa klubin jasenen
hoitamaan sitd toimikauden loppuun hallituksen ulkopuolisena virkailijana. Valitulla henkil6lla
on hallituksen kokouksissa puhe- ja lasnaolo-oikeus, mutta ei &&nioikeutta.

Jos niin monta hallituksen virkaa tulee vapaaksi, ettei klubin hallitus ole enda
paatdsvaltainen, klubin kokous voi tayttaa virat vaalissa, joka voidaan pitda vain klubin
seuraavassa saantomaaraisessa kokouksessa.
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Mikali valittu virkailija ei voi astua virkaansa tai kieltaytyy siitd ennen toimikautensa
alkamista, hallituksen tulee kutsua koolle ylim&&rainen kokous jonkun toisen valitsemiseksi
virkaan. lImoitus kokouksen tarkoituksesta, ajasta ja paikasta tulee toimittaa kaikille klubin
jasenille postitse, faksilla tai sahkopostitse jasenen ilmoittamaan osoitteeseen tai
todistettavasti henkilokohtaisesti kirjallisesti vahintd&n neljatoista (14) paivaa ennen
kokousta. Vaali toimitetaan heti ehdollepanon jalkeen ja kokouksen yksinkertainen &anten
enemmisto ratkaisee tuloksen.

Klubin virkailija voidaan erottaa virastaan, jos siihen on pateva syy ja jos kaksi kolmasosaa
(2/3) klubin kokouksessa annetuista aanista sitd kannattaa.

11. 8 Kuukausitapaamiset

Klubi kokoontuu saanndllisesti kerran kuukaudessa, ei kuitenkaan kesa- ja heindkuussa.
Kokoontumiskutsu on l&hetettdva jasenille kirjallisesti vahintdén seitseman (7) paivaa ennen
tapaamista. Kutsun saa toimittaa postitse, faksilla tai sahkopostitse jasenen ilmoittamaan
osoitteeseen tai todistettavasti henkilokohtaisesti kirjallisena. Kutsu mahdollisiin ylimaaraisiin
kuukausitapaamisiin on lahetettava klubin jasenille vahintdan neljatoista (14) paivaé ennen
tapaamista samalla tavalla.

Kuukausitapaaminen on paattsvaltainen, kun se on saanttjen mukaan kutsuttu koolle.
Kuukausitapaamisessa paatokset tehdaan yksinkertaisella aanten enemmistolla, ellei naissa
saannoissa ole toisin mainittu. Adnten mennessa tasan tulee paatokseksi se, mita
kokouksen puheenjohtaja on kannattanut. Vaalin mennessa tasan ratkaisee arpa.
Kuukausitapaamiseen voi osallistua hallituksen niin paattaessa tietoliikenneyhteyden tai
muun teknisen apuvélineen avulla kokouksen aikana. Etdosallistumisesta on
kokouskutsussa mainittava.

Paatdsvaltaisuus maaraytyy § 12 mukaisesti.

12. 8§ Sdantomaaraiset kokoukset

Klubin vuosikokous on pidettava lokakuussa ja siiné kasitellaédn seuraavat asiat:

1 Paatetaan hallituksen laatiman toimintakertomuksen hyvaksymisesta edelliselta
toimintavuodelta.

2 Esitetaan edellisen toimintavuoden tilinpaatos ja toiminnantarkastuskertomus.

3 Paatetaan tilinpaatoksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myontamisesta
hallitukselle ja muille vastuuvelvollisille.

Klubin vaalikokous pidetdan huhtikuussa ja siind kéasitella&n seuraavat asiat:

1 Valitaan ehdollepanokokouksessa asetetuista ehdokkaista klubin hallituksen jasenet
seuraavaksi toimintavuodeksi.

2 Valitaan yksi tai kaksi toiminnantarkastajaa ja heille yksi tai kaksi
varatoiminnantarkastajaa seuraavaksi toimintavuodeksi.

3 Vahvistetaan toimintasuunnitelma seuraavalle toimintavuodelle.
4 Vahvistetaan liittymis- ja jAsenmaksujen suuruus seuraavaa toimintavuotta varten.

5 Vahvistetaan seuraavan toimintavuoden talousarvio.



Kutsu vuosi- ja vaalikokoukseen on lahetettava jasenille kirjallisesti vahintaan neljatoista (14)
paivaa ennen kokousta. Kutsun saa toimittaa postitse, faksilla tai sahkopostitse jasenen
ilmoittamaan osoitteeseen tai todistettavasti henkilokohtaisesti kirjallisena.

Klubin ylimaarainen sdéantdméaarainen kokous on kutsuttava koolle, samalla tavalla, mikali
vahintaén yksi kymmenesosa (1/10) klubin &&anioikeutetuista jasenista sita hallitukselta
kirjallisesti ilmoittamaansa asiaa varten pyytaa tai mikali hallitus tai klubin kokous pitaa sita
aiheellisena.

Kokous on paatdsvaltainen, kun se on saantéjen mukaan kutsuttu koolle.

Kokouksessa paatokset tehdaan yksinkertaisella &anten enemmistolla, ellei naissa
saannoissa ole toisin mainittu. Adnten mennessa tasan tulee paatokseksi se, mita
kokouksen puheenjohtaja on kannattanut. Vaalin mennessé tasan ratkaisee arpa.

13. 8 Toiminta- ja tilivuosi

Klubin toiminta- ja tilivuosi alkaa heindkuun 1. paivana ja paattyy seuraavan vuoden
kesakuun 30. paivana.

Tilit tulee paattaa ja jattdad toiminnantarkastajille vahintaan nelja viikkkoa ennen
vuosikokousta.

Toiminnantarkastajien on viimeistaéan kaksi viikkoa ennen vuosikokousta annettava
hallitukselle kirjallinen kertomus toimittamastaan tilien ja hallinnon tarkastuksesta.

14. § Klubin taloushallinto

Klubilla tulee olla erillinen tili hallintokulujen, kuten jAsenmaksujen ja muiden sisaisesti
keréttyjen varojen tallettamiseksi. Toinen tili tulee perustaa aktiviteettivarojen eli yleisolta
keréttyjen varojen tallettamiseksi. Klubi ei saa valtuuttaa eiké sallia yleisolta kerattyjen
nettotulojen kayttamista klubin hallinnollisiin menoihin. Mikali yleisélta kerataan varoja
johonkin tarkasti maariteltyyn tarkoitukseen, ei klubi saa valtuuttaa tai sallia niiden kaytt6a
mihinkdan toiseen tarkoitukseen, vaikka se olisi muutoin yleisesti hyvaksytty
aktiviteettivarojen kayttékohde.

15. 8 Klubin edustus piirin ja liiton vuosikokouksissa seka jarjeston
vuosikongressissa

Kokous hyvéksyy klubin valtuuttamat edustajat piiri- ja vuosikokoukseen ja kansainvaliseen
vuosikongressiin. Edustajien maarat selviavat piirin, liiton ja jarjeston saannoista ja
ohjesdannaista.

Klubin on mydnnettava jasenend toimivalle ja hyvassa asemassa olevalle nykyiselle tai
entiselle piirikuvernddrille valtuutus osallistua taysivaltaisena edustajana piirinsé ja
moninkertaispiirinsd vuosikokouksiin. Heita ei lasketa klubinsa edustajien kokonaismaaraan
naissé kokouksissa.

16. 8 Saantdjen muuttaminen
Saantoihin voidaan tehda muutoksia klubin kokouksessa, jossa vahintaan 3/4 annetuista

aanista sita kannattaa. Muutosehdotuksesta on hallituksen toimesta ilmoitettava kirjallisesti
klubin jasenille kaksi viikkoa ennen kokousta.

17. 8 Klubin purkaminen
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Paatos klubin purkamisesta voidaan tehda klubin kokouksessa tai kuukausitapaamisessa,
kun purkamisesta on mainittu kokouskutsussa ja vahintaéan 3/4 annetuista aanista kannattaa
paatdsta. Klubin purkautuessa tai tullessa lakkautetuksi on sen varat kaytettava
purkautumisesta paattadvan kokouksen paatoksen mukaan klubin tarkoitusperia edistavaan

tarkoitukseen.

18. 8

Naiden saéantotjen lisdksi noudatetaan voimassa olevia yhdistyslain maarayksia seka
jarjeston, liiton ja piirin sdantoja seké ohjesaantoja.



