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Organisaation epdonnistuminen alkaa huipulta. Rotarit
eivat lakanneet kasvamasta siksi, etteivat ihmiset olisi
kiinnostuneita liittymaan paikalliseen Rotary-klubiin.
Liittyvien maara osoittaa sen. Se lakkasi kasvamasta,
koska johto uskoi, etta jarjeston tehtava oli
pikemminkin tarjota humanitaarisia palveluja kuin
luoda uusia Rotareita; he olivat tuoteorientoituneita

eivatka jasenorientoituneita.
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MINNE OLEMME MENOSSA

* Yhdeksi vuodeksi valitut johtajat tavoittelevat enintaan lyhyen
tahtaimen voittoja (rekrytointi)

Fellowship (kaveruudet) jaa rahankeruun alle

POINTTI

ElI REKRYTOINTI, VAAN
JASENTEN SAILYTTAMINEN

JASENET ON NAHTAVA ASIAKKAINA

ASIAKKAAN PITAMINEN ON JOKAISELLE
ORGANISAATIOLLE YKKOSASIA
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 Ei paikallisyhteisoon (fyysinen identiteetti)
« Samanhenkiset hengenheimolaiset ("heimot”)
omien mieltymysten mukaan

 Digiaika on korvannut massaviestinnan ja
viestinta tapahtuu "heimoyhteisoissa”
(SOME)
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MIKA VETOAA

* Porukan ("heimon”) tarpeet (eivat yksilon)

« Aika on korkea prioriteett
— Elamantahti kiihtyy
— Tyontekoon kaytetty aika ei valttamatta kasva
— Strukturoitu vapaa-aika kasvaa roimasti (omat, lasten perheen harrasteet)

« Mika vetaa
— Ei yleva missio
— Mita klubi antaa lisaa elamanlaatuun
— Aika on arvokasta (ei raporttien kuuntelua)
— Epamuodollinen ilmapiiri
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KLUBI TANAAN

* Verkostoituminen tapahtuu on-line
» Klubin business tapahtuu on-line
« Kokousta el tarvita manageeraukseen

 Hallinnon pyorittaminen kuukausitapaamisessa
on sitoutumisen este

» Klubitapaaminen on sosiaalinen tapahtuma,
vahemman muotoja

» Vaikuta heti (en odota 5 vuotta LPJ:ksi)
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24.2.2019

KLUBITAPAAMINEN

"Fellowship” ykkosprioriteetti

Laadukkaat keskustelun aiheet (esitelmat,
juonnettu keskustelu, jne)

Vahemman kontrollia
Uusi klubimalli uusin voimin

Struktruroidussa ajankaytossa elavat
pariskunnat TOP-wanted (henkinen
kapasiteetti ja raha)
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- TOIMINNAN SISALTO

- MAINE, TEOT
- JULKISUUSKUVA, INNOSTAVA NAKYMINEN
- VAPAUS JAAUTONOMIA

- LUOTTAMUS KLUBIN JA JARJESTON
SISALLA

- MINA JARJESTON MYYNTIMIEHENA JA
ESIMERKKINA
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KESKUSTELUN AIHEET

1. MIKSI EMME VETOA POTENTIAALISIIN
JASENEHDOKKAISIIN KAUPUNKISEU-
DUILLA

2. MIKSI KANNATTAA LIITTYA LIONS-KLUBIIN
3. JASENHANKINNAN KANAVAT JA KEINOT
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