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Piirhallituksen kokous 2/2021-2022

Aika Lauantai 13.11.2021 klo 16.05-18.35

Paikka (hybridi) Galle-Kallelan Museo (Tarvaspad), Gallen-Kallelan tie 27, Espoo tai

http://tiny.cc/qevkuz (MS Teams)

Paikalla: Mika Pirttivaara (DG), Aki Naukkarinen (1VDG), Clara Nilsson (CS), Mira Haahti,

Kimmo Markkanen, Olli Pihjala (CT), Mika Wenell, Matti Koskinen, Teijo Junnola,
Esko Aalto-Setédla, Heikki Hartikainen, Kristiina Jantti, Teemu Laitinen, Erkki Laine
ja Sakari Heinonen

PDG:t Jukka Uusitalo

Poissa: Hannu Saarnilehto, llkka Siissalo, Susanna Jokipera (PDG), Emilia Talvisaari, Paivi

Kari-Zein, Tiitus Tuohikorpi, Reijo Stedt, Pekka Virtanen, Henrik Holmberg,
Wilhelm Nyberg, Pauli Anttila (2VDG)

ASIALISTA

Kokouksen avaus

1.

Kokouksen avaus
DG Mika Pirttivaara avasi kokouksen klo. 16.05.

Todetaan kokouksen puheenjohtaja ja sihteeri

Todettiin etta piirin sdantéjen mukaan piirihallituksen puheenjohtajana toimii piirikuverndori ja
sihteerina piirisihteeri.

Todetaan kokouksen lasnaolijat

Paikalla oli yhteensa 15 piirihallituksen jasenta ja yksi PDG.

Todetaan kokouksen saantéjenmukaisuus ja paatosvaltaisuuden

Todettiin etta kokouskutsu on lahetetty 30.10.2021. Kokouskutsu on lahetetty 14 pdivaa ennen
kokousta) ja kokouksessa on kuverndorin liséksi puolet hallituksen danivaltaisista jasenista. Kokous
on laillinen ja paatosvaltainen.

Valitaan poytakirjantarkastajat ja aantenlaskijat

Poytakirjan tarkastajiksi ja ddnten laskijoiksi valittiin Kimmo Markkanen ja Heikki Hartikainen.

Esityslistan hyvaksyminen tyojarjestykseksi
Esityslista hyvaksyttiin kokouksen tyojarjestykseksi.

Pidettiin hiljainen hetki B-piirin entiselle kuvernoérille Sanna Siissalon muistolle ja lahetamme llkka
Siissalolle adressin.
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Toimintasuunnitelman 2021-2022 strateqgisten aloitteiden seuranta

7. Lionsklubi2 —-koulutuksen tilanne
Lionsklubi2-koulutukseen etsitaan kaksi klubia B-piirista. Klubeilta tama vaatii kolme
lasnaolotilaisuutta, klubit saavat koulutuksesta innostusta ja energiaa omaan toimintaansa.
8. Harrasteryhmien tilanne

Harrastusryhmat ovat Iahteneet hyvin liikkeelle. Talld hetkella piirissa on yksi harrasteryhmg,
Tulevaisuusleijonat, jotka ovat kokoontuneet aktiivisesti ja hakivat mukaan Sitrasta
Tulevaisuustaajuus-koulutukseen, johon eivat valitettavasti tulleet valituiksi.

Suunnitteilla on penkkiurheilu-, sauna- ja keilailukerho, joihin haetaan innokkaita jasenia. Ruokaan
liittyvasta harrasteryhmasta ollaan tehty aloite.

9. Uuden jasenen passin tilanne

Uuden jasenen passia (liite o1) on kehitetty palautteiden perusteelta. Klubit voivat poimia heille
tarkeimmat asiat, joihin haluavat etta uusi jasen osallistuu.Passi on jaettu kolmen teeman alle:

1. Klubiin tutustuminen.
2. Tutustuminen piirin ja muiden klubien toimintaan.
3. Tutustuminen virtuaaliseen lionsmaailmaan.

Passiin voidaan viela lisata esitehtavig, joita jasen voisi tehda ennen kuin han liittyy klubiin.

Jukka Uusitalo ehdotti etta passiin voisi lisata piirin vuosikokoukseen osallistuminen, Mika P. lisasi
kohdan passiin.

Katsaukset
10. Nopeat toimintakatsaukset

GMT- Jasenjohtaja
Uuden jasenen passi lanseerataan vuodenvaihteessa ja toivotaan my0s digitaalista versiota passista Mika
Wenell lupasi tehda digitaalisen version passista.

Tulevaisuuden leijonat ovat hakemassa puheohjelmaan Maailma kyldssa-tapahtumaan.

Klubitreffejd jatketaan kevaalla. Pitdjanmaelle (tyonimi Lohko 4 uusi klubi) ja Inkoon suuntaan ollaan
perustamassa uutta klubia.

GLT- Piirin koulutusjohtaja
Tulevaisuusleijonat ovat mukana seuraavassa aktiviteettipajassa.

RLLI-koulutus on tulossa kevaalla. Koulutuksen valmistellaan klubien jasenia johtotehtaviin esim.
piirikuvernooreiksi. B-Piiri on luvannut 300 € tukea osallistujille, tukisumma voi olla max 150€ / jasen.
Lions-liiton kuukausikirjeessa on lisatietoja koulutuksesta.

Annetaan hyvan kasvaa - Vi later det goda vaxa



Lions-Piiri 107-B ry 3/6
Piirihallitus
2021-2022

GST- palvelujohtaja
Mira Haahti keraa ohjaajia Lastenlumipaiville, jotka jarjestetdan 28.1.-27.2.2022 Helsingin
Olympiastadionilla.

Kevaalle on suunnitteilla hyvanmielenkonsertteja, joita jarjestetdaan yhdessa Lasteklinikan kummien
kanssa. Tahan voivat osallistua klubit tai piiri ja keratyt tuotot menevat suoraan syopalasten hoitoihin.

Lionaamoon jatketaan tavaroiden kerddmista.

LCIF ja kampanja 100

Kimmo Markkanen kertoi tilannekatsauksen kampanja 100 —kerayksesta. Piiimme on hyvalla mallilla
LCIF-kerayksessa. Kampanjan aikana ollaan keratty yhteensa 73 ooo $. Kimmo antaa kerayksen tilastot
lohkojen puheenjohtajille ja hdn tulee mielelladn kertomaan kerdyksesta esim. lohkofoorumeihin.

Kimmo toivoo etta klubit lahjoittaisivat LCIF:aan aktiviteettituottoja myos kampanja 100:n jalkeen.
LCIF:sta on mahdollisuus hakea apurahoja, sieltd ollaan haettu apurahaa mm. diabetesleirille.

Toimikunnat

LionsQuest ja KiteNet

Kristiina Jantti kertoi KiteNet:in tilanteesta. Syyskaudella ollaan tiedotettu klubeja KiteNet:sta ja
kevatkaudella tullaan jarjestamaan vanhempainiltoja. KiteNet:in perusidea on kertoa koululaisten
vanhemmille mediakasvattamisesta ja nettikasvatuksen teemoista.

Talla hetkella 18 klubia on ilmoittanut KiteNet yhteyshenkilon tiedot Kristiinalle, viimeinen paiva
ilmoittaa tiedot on 15.11. Aktiviteettipaja jarjestetaan 25.11., jossa tullaan kertomaan KitNet:sta.
Kristiina tulee tekemaan yhteistyota lohkojen puheenjohtajien kanssa.

Mika P. ehdotti, ettd alueen vanhemmille voisi suoraan lahettaa kutsun KiteNet infotilaisuuteen, jossa
selvidd missa ja milloin téllainen info jarjestetaan.

Nuorisovaihto

Teemu Laitinen kertoi ett nuorisovaihto jdrjestetdan taas parin vuoden jalkeen. Lions Europa Forumissa
paatettiin ettd nuorisoja lahetetdan vain Euroopan sisaisesti. Kaikilta 1ahtijoilta vaaditaan rokotteet.
Etusijalla ovat ne henkil6t jotka on valittu 2020 nuorisovaihtoon. Viimeinen hakupdiva nuorisovaihtoon
on 15.12. Teemu lupasi tehdd hakulomakkeen Jellonainfo.fi-sivuille.

Ymparisto ja kestava kehitys
Mika P. Kertoi etta kaikista kaudella 2020-2021 Euroopassa raportoiduista ymparistoaktiviteeteista 19,1
% tehtiin Suomessa.

Suomessa on aloitettu neuvottelut globaalin Kulmat kuntoon -yhteistyékumppanin kanssa.
Tarkoituksena olisi jarjestaa yhteistydkumppanin kanssa huhti-toukokuussa Kulmat Kuntoon viikko
soveltuvilla paikkakunnilla Suomessa.

Diabetes
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Diabeteskavelyviikko jarjestetdan 7-15.5.2022. Diabeteskadvelypaiva pidetdan 14.5. 2022
Narinkkatorilla, Helsingissa. N-piirilla on kevaalla vetovastuu diabeteskavelyviikon jarjestamisesta.
Kavelyviikon nimestd on pdatetty pudottaa pois diabetes-sana, lopullinen nimi kerrotaan mydhemmin.

Sri Lanka

Sri Lanka-kerdykseen paasee osallistumaan, maksamalla 40¢€ [ vuosi tai lahettamalla sahkopostia Erkki
Laineelle. Mikali Covidig-rajoitukset antaa mydden kevaalla, niin Sri Lankaan jarjestetaan yhteinen
matka.

ARS ja nenapaiva
Piirimme on saanut talla kaudella kolme uutta ritaria. Klubit ovat aktiivisesti osallistuneet nendpadivaan.

Kansainvaliset suhteet

Aki Naukkarinen kertoi Baltic Sea Lions:ista, jossa tehdaan yhteistyo6ta Itameren ymparilla olevien
maiden kanssa. Talla kaudella yhteistyo on keskittinyt ymparistoon. Alustava idea on etta kehittaisimme
kilpailun ympariston puolesta, johon ltameren ymparoivat maat osallistuisivat.

Lionsit on ke 1.12. mukana Tuomaan markkinoilla, Helsingin Kauppatorilla.

Rauhanjulistekilpailu

Taman vuoden teema rauhanjulistekilpailussa on “Olemme kaikki yhteydessa toisiimme"”. Meidan
piirillamme on viisi rauhanjulistetta kasassa ja taso on erittdin kova. Kaikki piirin jasenet padsevat tana
vuonna danestamaan kilpailun voittajasta.

Leo

Sakari Heinonen kertoi etta kaikki piirin kolme klubia ovat aloittaneet toimintansa. Kirkkonummen klubi
on nykyaan Omega klubi. Leot jarjestivat marraskuun alussa hyvanmielenpaivan ympari maata.

Talous

Olli Pihjala kertoi B-piirin taloustilanteesta. B-piirin tilla on 26 698 €. Suomen Lions-liitto on maksanut
kauden piirimaksun, joka on vahan alle 5 0oo €. Kevaan kustannukset tulevat hahmottumaan kahden
seuraavan kuukauden aikana.

Seuraava talouden tietoisku pidetdan 23.11. klo.18 ja teemana on kassavirtasuunnittelu. Edellisissa
talouden tietoiskuissa on ollut noin kymmenkunta osallistujaa ja on tietoiskut ovat saaneet hyvaa
palautetta osallistujilta.

Viestinta

Mika Wenell toi viestintatoimikunnan terveiset. Leijonainfon etusivulle on tehty visuaalisia uudistuksia.

Susanna Jokipera on suunnittelemassa aktiviteettityopajaa sosiaalisestamediasta (Facebook).

Mika W. tekee paikallislehti pilotin ja katsoo miten hyvin mainos tavoittaa paikallisia asukkaita. Mikali
tama onnistuu, niin ideaa voidaan monistaa muihin klubeihin. Pilotti tehdan Tapiolan klubin
jarjestamasta joulukonsertista ja tehdaan artikkeli lehteen.

Piirin tarkeissa tapahtumissa on linkki, jonka saa kannykan kalenteriin. Mika W.lupasi pitaa kalenterin
paivittdmisesta koulutuksen.
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Mika W ehdotti ettd jokainen toimialanvetdja kdy Jellonainfossa lapi tiedot omasta
toimialasta ja toimittaa poistettavat/lisattavat tiedot Mika W:lle Word-tiedostona.

B-piirilla on talla hetkelld oma Instagram-tili ja viestintatoimikunta on pohtinut, jos voisimme perustaa
yhteisen Instagram-tilin N-piirin kanssa.Markkinoinnin kannalta olisi parempi etta tili olisi yhteinen. N-
piirin leijonat keskustelevat aiheesta viela johtoryhman kanssa.

Paatos: Padtettiin tehda Instagram yhteisty6ta N-piirin kanssa, mikali he lahtevat mukaan yhteistyohon.

Lohkoyhteenveto

Piirin lohkojen puheenjohtajat pitavat kokouksen ennen piirihallituksen kokouksia. Mikali lohkojen
puheenjohtajien kokouksessa nouse esille jotain erityista, nama aiheet nostetaan Piirihallituksen
kokoukseen. Monessa lohkossa on pidetty lohkofoorumeja.

Kokoustauko klo 17.51.

Kokousta jatkettiin klo 18.02

11. GMA ja piirin strateginen toiminnansuunnittelu 2022-2023 (2024)
Aki Naukkarinen kertoi GMA:sta (Global Membership Approach). Strateginen toiminnansuunnittelu on
USA:ssa testattu ja kehitetty tapa tehda suunnitelmaa jasenyyden nakokulmasta.

Strategisessa toiminnansuunnittelussa pohditaan mm. asioita joissa ollaan hyvia ja missa voidaan
kehittyd. Taman ajattelutavan myota voidaan etsid toimintaan uutta kehitettdvaa ja saadaan uusia
jasenia klubeihin seka parannetaan jasenien viihtyvyytta klubeissa.

Toiminnansuunnitteluryhmaan otetaan lohkopuheenjohtajat mukaan. B-piirissa strategista
toimintasuunnittelua on tehty kahden vuoden ajan ja ollaan piirind menty paljon eteenpain.

12. Piirin toimintakertomuksen 2020-2021 alustava esittely

Siirretaan toimintakertomuksen esittely seuraavaan piirihallituksen kokoukseen, koska Susanna Jokipera
ei padssyt kokoukseen.

Keskusteluasiat, muut asiat ja kokouksen paattaminen

13. Piirin johto- ja taloussaannon valmistelu

Olli Pihjala ja piti lyhyen ideoinnin piirin johto-ja taloussdannoista, joka on liitteena 02. Johtoryhma laatii
ohjesaannon ja sadantehdotus kasitellaan piirihallituksen kolmannessa kokouksessa tammikuussa.
Piirihallituksessa hyvaksytty ehdotus lahetetaan klubeille luettavaksi ja johtosdannot hyvaksytdan B-
piirin vuosikokouksessa. Mikali tulee viela lisaa ideoita, niin niita voi l[ahettaa JoRylle tai Ollille.

14. Muut asiat
Piirin rekisterdityminen

B-piiri rekisteroitiin 19.10.2021 ja ollaan nyt virallisesti Lions-Piiri 107-B ry. B-piirilld on y-tunnus, mutta
sielld on vaarat saannot, lahetdamme oikeat saannot PRH:en.

New Voices-kandidaatit
Kansainvalistd tasa-arvoisuutta ollaan kannustettu ja B-piirista on valittu nelja ansioitunutta leijonaa.

Annetaan hyvan kasvaa - Vi later det goda vaxa



Lions-Piiri 107-B ry 6/6
Piirihallitus
2021-2022

Piirimme valitut New Voices kandidaatit ovat:

- Johtajuus: Tarja Valvisto, LC Kirkkonummi-Kyrkslatt/NICE
- Palvelu teemalla sitkeys: Mira Haahti, LC Hanko-Hango

- Markkinointi: Heikki Hakkarainen, LC Helsinki/Stamina

- Jasenyys: Paula Prinssi, LC Helsinki/Timantit

Hietaniemen hautausmaalle tarvitaan jarjestdjaa 8.1.2022. Halukkaat voivat ilmoittautua Mika P.:lle.

15. Seuraava piirihallituksen kokous
Seuraava piirihallituksen kokous pidetdan 24.1.2022.

16. Kristiina Jantti antoi hanen kaudeltaan Lohkaripalkinnon Matti Koskiselle.

17. Kokouksen paattaminen
Piirikuvernoori Mika paatti kokouksen klo. 18.35.

Vakuudeksi

Piirikuvern6ori, Mika Pirttivaara Sihteeri, Clara Nilsson

Poytakirjan todistavat oikeaksi

Heikki Hartikainen Kimmo Markkanen

LITTEET

Liite o1: Uuden jasenen passin kehitysversio.
Liite 02: Ideoita piirin johto- ja taloussdantoihin.
Liitteet ovat saatavissa klubien jasenille pyynnosta.
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